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Misto inspekéni €innosti Resslova 1579, Ceské Budé&jovice

Inspekéni €innost na misté 17. 3. 2025 - 19. 3. 2025

Inspekéni €innost byla zahdjena dorucenim povéteni k inspekéni €innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a), b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdéjsich predpist.

Charakteristika

Stiedni pramyslovéa $kola stavebni, Ceské Budéjovice, Resslova 2 (déle §kola) poskytuje
sttedni vzdelani zakoncené maturitni zkouskou v oborech 36-47-M/01 Stavebnictvi
a 36-46-M/01 Geodézie a katastr nemovitosti v denni a dalkové formé& studia. Obor
stavebnictvi se od 3. ro¢niku profiluje na architektonickou tvorbu, pozemni stavby, stavebni
obnovu, dopravni stavby a vodohospodaiské stavby. Ctyiletou denni formu studia



navstévovalo k terminu inspekéni Cinnosti 445 zakl v Sestnacti tfidach, dalkovou formu
studia 77 zaki v deviti tfidach.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Vedeni skoly je slozeno z feditele a jeho tii zastupctli, kompetence k fizeni Skoly jsou jasné
a efektivné rozdélené. Dlouhodobéjsi strategie rozvoje vychazi z profilace Skoly a odrazi
realné podminky vzdé€lavaciho procesu, napliiovani koncepénich cili je kazdorocné
vyhodnocovéno. Kontrolni mechanismy jsou nastavené, ke sledovani napliovani skolnich
vzdelavacich programt vyuziva vedeni Skoly kromé hospitac¢ni ¢innosti i funkcionality
elektronického informac¢niho systému. Pribézné hodnoceni prace poskytuje pedagogtim
pottebnou zpétnou vazbu, pii zjiSténi nedostatkll jsou pfijimana opatteni, jejich dopad
do vyuky je vSak razny.

Pedagogicky sbor prochazi postupnou generacni obménou, novym pedagogiim je v ramci
adapta¢niho obdobi poskytovana Sirokd podpora. Vedeni Skoly systematicky vénuje
pozornost rozvoji a upeviiovani spoluprace pedagogt. Cinnost predmétovych komisi,
koordinace vyuky v rdmci predmétl i1 propojeni teoretické a praktické vyuky vytvaieji
podminky pro uspéSné napliovani vzdélavacich cili. Dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikil je cileno na posilovani odbornosti, soucasti jsou 1 vyménné staze pedagogil
v zahrani¢i. Jak bylo patrné z vyuky, v mensi mife je pozornost vénovana aplikaci
aktivizacnich forem a metod prace.

V souladu se strategii rozvoje feditel Skoly aktivné ziskava dalsi finan¢ni zdroje z fady
projekta. Takto ziskané finance vyuzila Skola zejména na podporu vzdélavani (projektové
dny, vyjezdy do zahranici, dal§i vzdélavani pedagogt atd.) i na modernizaci materialné-
technického zdzemi a zlepSovéni pracovnich podminek Zz4kl 1 pedagogi. V tomto Skolnim
roce doSlo ke zméné€ prostor, v nichz je realizovano praktické vyufovani. Presunem
z pronajatého objektu do aredlu Skoly byla zjednoduSena organizace vyuky, podminky
pro vyuku v prostorach, které jsou pied rekonstrukci, vSak nejsou optimalni.

Skola rozviji v souladu s profilaci p¥inosnou spolupraci sfadou socialnich partnert.
Zapojeni odbornikl z praxe do procesu vyuky, pii realizaci prednasek a exkurzi napomaha
zaklim ziskavat nejnovéjsi poznatky ve studovaném oboru a pfispiva tim ke zvySovani
kvality poskytovaného vzdélavani i k rozvoji osobnosti zaktl. Pii organizaci soutézi, vymené
zkuSenosti a koordinaci tvorby Skolnich vzdé€lavacich programti Skola dlouhodobé
spolupracuje s fadou &eskych a slovenskych stfednich $kol stejného zaméfeni. Skola je také
fakultni Skolou Pfirodovédecké fakulty JihoCeské univerzity, studenti vykonavaji své praxe
v prirodovédnych pfedmétech a matematice. V rdmci zapojeni do projektu Erasmus+ jsou
realizovany mobility pedagogl (jazykové vzdélavani a stinovani) a zaki Skoly v zemich
Evropské unie, které napomahaji rozvoji jazykovych, socialnich a pracovnich kompetenci.
Vyznamna je také spoluprace s Nadacnim fondem Skoly, ktery finan¢né pfispiva na zajisténi
raznych Skolnich akei.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani
Pribéeh vzdelavani byl sledovan v teoretické a praktické vyuce denniho i dalkového studia.

Hospitovana vyuka probihala v respektujici atmosféte, vyucCujici zohlednovali dosavadni
znalosti zakti a kladli diraz na propojeni uciva s potfebami praxe. Zejména ve vyuce
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odbornych predméti se pozitivné odrazela vysoka odbornost pedagogl a jejich profesni
zkuSenosti v oboru.

V hospitovanych hodinach teoretické vyuky vétSinou pievazovala frontdlni vyuka
s vykladem a vysvétlovanim, zpravidla dopliiovand samostatnou praci. Tento zplisob Casto
vedl k jednostrannému ptedavani uciva ze strany ucitele a zaci se stavali pasivnimi piijemci
informaci bez moznosti aktivniho zapojeni do vyuky. Kooperativni ¢innosti, které by
rozvijely vzajemnou spolupraci zakd a podporovaly komunikativni dovednosti, byly
aplikovany méné Casto. VétSinou také chybéla prace s riznymi zdroji informaci i1 feSeni
problémovych uloh cilené zaméfené na rozvoj kritického mysleni. Vyucujici dbali
na nazornost uc¢iva, vhodnym zplsobem byly vyuzivany digitalni technologie. Pozadavky
kladené na zéky byly pfiméfené a srozumitelné, podpora zaka se specialnimi vzdélavacimi
potfebami nebo zakl se specifickymi z4jmy napt. diferencovanym zadédvanim ukola vSak
byla zaznamenana vyjimecné.

Ve vétSin€ sledovanych hodin teoretickych odbornych pfedmétii bylo nastavené ucebni
tempo optimalni, zaci prokazovali dobré znalosti a zajem o téma. Také v téchto hodinach
byly aktivizujici formy a metody prace vyuzivany v riizné mite, ne vzdy byli Zaci dostate¢né
zapojeni do priibdhu vzdélavani. Ugelné byla vyuzita prace s chybou.

Pribézné hodnoceni celkové poskytovalo zdkim zpétnou vazbu o aktudlni Grovni znalosti
a dovednosti, prvky sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni byly vyuzity spiSe ojedinéle.
Struktura sledovanych hodin teoretické vyuky byla promyslena s vyjimkou zavéru hodin,
kdy casto chybél dostatecny Casovy prostor pro shrnuti uciva a zavéreéné hodnoceni
vzdélavaciho pokroku 74kt jako prosttedku pro posileni motivace k u€eni.

Ve sledovaném praktickém vyucovani uc¢ivo svym obsahem vhodn¢ navazovalo na odborné
pfedméty teoretické vyuky. Pii samostatném ¢i spoleéném plnéni kol Zaci uplatiiovali
ziskané védomosti v praxi, osvojovali si praktické dovednosti a rozvijeli pracovni,
komunikativni a dal§i kli¢ové kompetence. V pribéhu sledovanych aktivit vyucujici
poskytovali zakiim potiebnou podporu smérem k GspéSnému splnéni ukold a pribézné
hodnotili vykonavané ¢innosti.

Nedilnou soucasti vzdélavaciho procesu jsou piednasky, besedy a exkurze, které umoziuji
zaklim podrobnéji se seznamit s budouci profesi a napomahaji napliovat cile vzdélavani.
Aktivni ucast v tematickych projektech vcetn€ mezinarodnich pfispiva k vSestrannému
rozvoji zakl. Dlouhodobou tradici maji pravidelné kratkodobé a dlouhodobé pracovni staze
zakl ve Slovinsku, LotySsku, Svédsku, Irsku a Polsku.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Ke zjistovani a monitorovani vysledkli vzdélavani Zaka vyuziva Skola béZné hodnotici
nastroje, v oblasti praktického vyuCovani ziskavd také vyuzitelnou zpétnou vazbu
od partnerskych firem. Kritéria hodnoceni vysledkli vzd€lavani jsou transparentné
nastavena. Zaci jsou na zaatku $kolniho roku informovéni o zplisobu a podminkach
hodnoceni v daném pfedmétu a tyto informace jsou zvetejnény na webu skoly.

Pro Zaky 1. ro€niki realizuje Skola vstupni testy z matematiky a ¢eského jazyka ke zjisténi
znalosti a dovednosti zaki s cilem nastavit vhodné vzdélavaci strategie. Skola sleduje
vysledky vzd€lavani na urovni tfid, oborti i jednotlivcll a projednava je v ramci jednani
pedagogické rady a predmétovych komisi. V ptipad€¢ zhorSeni prospéchu nebo zvySeni
absence zdka jsou vétSinou piijimana individudlni a konkrétni opatfeni. Pro zéky ohrozené
Skolnim netspéchem nabizi Skola individualni konzultace, poptf. doucovani, Zéci této
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moznosti vyuzivaji v rizné mife. Pfinosna je ¢innost Skolniho poradenského tymu ve sloZeni
vychovnad poradkyné, Skolni metodicka prevence a dvé Skolni psycholozky. Nastaveny
systém vyuzivani online prostfedi, ulozené vyukové materidly a multilicence programi
umoziuji zakim efektivni pfipravu na vyuCovani. Odchody zakii ze vzdélavani jsou
ojedinélé, zpravidla se jedné o zacatek studia a divodem je ze strany zdka nevhodny vybér
vzdélavaciho oboru.

Aktivity k prevenci rizikového chovani jsou jako soucast vzdélavaciho procesu realizovany
formou adaptacnich kurzl ¢i riznych projektii a jsou zaméieny predevSim na vytvareni
pozitivnich vztahli mezi zéky a eliminaci nezadouciho chovani. Na vytvareni ptiznivého
Skolniho klimatu se podili i noveé vytvoieny zékovsky parlament. Diky vhodné nastavenym
pravidlim pro hodnoceni z4kl v ptipadé absence a jejich dislednému uplatiiovani se Skole
dafi udrzovat na nizké Grovni pocet zamesSkanych hodin. Vyskyt rizikového chovani je
minimalni, z vychovnych opatfeni vyrazné pievazuji pochvaly za reprezentaci Skoly.

Jiz v pribéhu studia vénuje Skola systematickou pozornost piipravé zakli na maturitni
zkousky. Motivaci zak ke studiu podporuji v predmétech maturitni zkousky tzv. standardy.
Jejich Gspésné zvladdnuti je nutnou, nikoliv vSak postacujici podminkou pro postup
do dalsiho ro¢niku. Tyto zkousky v pribéhu studia umoznuji pravidelné sledovani
vzdélavaciho pokroku zakl a srovnéni jejich vysledkll v hlavnich pfedmétech. Pro zaky
4. ro¢nika Skola realizuje maturitu ,,nanecisto* z matematiky formou externiho zadavani
testu. Urovent znalosti a praktickych dovednosti také prokazuji zaci b&hem studia
zpracovanim rocnikovych praci, ve kterych prokazuji komplexni praktické dovednosti
a znalosti.

U maturitni zkousky dosahuji zéci Skoly zpravidla dobrych vysledkti. Vzhledem k profilaci
Skoly se stabilné hlasi velky pocet zakl k maturité¢ z matematiky, ¢imz se $kola fadi na ptedni
mista v dané skupiné oborti. Uzké propojeni s praxi podporuji maturitni prace, Zaci v nich
zpracovavaji napt. architektonické studie riznych stavebnich projektl pro vefejné instituce.
Ve skolnim roce 2023/2024 byla cista neuspesSnost ve spolecné ¢asti maturitni zkouSky
u oboru skupiny Stavebnictvi 1 % a v oboru Geodézie a katastr nemovitosti uspé€li vSichni
zéct konajici maturitni zkousku. Celkovy vysledek maturitni zkousky je shodny s vysledkem
spolecné casti. Vysok4 hrubd neuspéSnost v procentudlnim vyjadreni u zakt dalkového
studia byla ovlivnéna nizkymi pocty piihlasenych zaki.

Rozvoj specifického nadani podporuje Skola zapojenim zaki do fady projektovych aktivit
1 odbornych soutézi zaméfenych v souladu s profilaci Skoly. V uplynulém obdobi opakované
dosahovali Zaci vynikajicich uspéchli na republikové i mezinarodni Urovni. Aktudlnim
uspéchem je 2. misto v mezinarodni soutézi Prace s grafickymi programy na stavebni
pramyslovce. Skola dlouhodobé sleduje usp&snost absolventli $koly v pribéhu dalsiho
studia a nasledné jejich uplatnéni na trhu prace. Ziskdvané informace vyuziva Skola
efektivné v kariérovém poradenstvi.

Zavéry

Vyvoj Skoly

Doslo k navyseni poctu zakt denniho studia.

— Dochézi k postupné obméné pedagogického sboru.

Tym poradenského pracoviste byl posilen o dvé psycholozky.

Skola se dlouhodobé aktivné ucastni projektu Erasmus+.
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— Byl zaloZen studentsky parlament.

— Prakticka vyuka byla pfesunuta z pronajatych prostor do arealu Skoly.

— Probéhla dalsi ¢ast rekonstrukce skoly a modernizace materidlné-technickych podminek
vzdélavani.

— Bylo posileno vyuzivani informaénich a digitalnich technologii ve vzdélavani.

Silné stranky

— Intenzivni a dlouhodoba spoluprace Skoly s mnozstvim externich partnert v souladu
s profilaci Skoly vyznamnym zptisobem podporuje rozvoj osobnosti zaki a jejich
uspésnost v priabehu dalsiho studia. (1.5)

— Dlouhodoba ucast v programu ERASMUS+ cilené podporuje mobilitu zakl a rozvoj
jejich jazykovych dovednosti. (4.4)

— Skola systematicky a cilené podporuje i¢ast zakii v odborné zaméfenych soutézich, zaci
dosahuji v tomto sméru vybornych umisténi ve vysSich kolech vcetné¢ republikové
a mezinarodni urovng. (5.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislu§né modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— V priibéhu teoretické vyuky ucitelé dostate€né nevyuzivaji metody aktivniho uceni
sméfujici k tymové spolupraci zakl, rozvoji komunikativnich kompetenci a podpote
kritického mysleni. (4.2)

— Chybéjici diferenciace v prubéhu vyucovacich hodin zejména vSeobecné vzdélavacich

pfedméti neumoznuje plné vyuzit specifické zajmy 74k a jejich studijni potencial. (4.3)
Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v ptislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— V prib¢hu vyucovacich hodin vyuzivat diferenciaci s diirazem na vyuziti specifickych
z4jmu zaki a jejich studijniho potencialu.

— Ditsledné vyuzivat prostiedky formativniho hodnoceni a tim podporovat u zaki
schopnost sebereflexe.

— Vénovat pozornost i€elnému casovému rozvrzeni hodin s diirazem na zavérec¢né shrnuti
uciva a zhodnoceni pokroku zak.

— Usilovat o realizaci rekonstrukce prostor pro praktické vyuc¢ovani.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zakona uklada Fediteli $koly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhiity pro podani pripominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, prijmout opatieni
k odstranéni nedostatki zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou 3kolni inspekci, jaka byla p¥ijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

5/6


https://kriteria.csicr.cz/
https://kriteria.csicr.cz/

Seznam dokladii, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

1.  Zéakladni dokumenty Skoly (zfizovaci listina, vypis z rejstiiku Skol a Skolskych
zafizeni, jmenovani do funkce feditele), stav k terminu inspek¢ni ¢innosti

2. Dokumentace k fizeni a kontrole, Skolni rok 2023/2024 a 2024/2025 k terminu
inspekéni Cinnosti
3. Povinna dokumentace podle § 28 skolského zakona

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zakona miiZe ieditel Skoly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim pievzeti. Piipadné
pripominky zaslete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zakFizeni, jichZ se tykd, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zveiejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce www.csicr.cz.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Renata Pechouskova, skolni inspektorka, vedouci inspek¢éniho tymu
Mgr. Marie Adamova, Skolni inspektorka

Mgr. Lenka Petrova, Skolni inspektorka

PhDr. Jitfi Wasserburger, Skolni inspektor

Bc. Vladimir Stipl, kontrolni pracovnik

8.4.2025

6/6


http://www.csicr.cz/

		2025-04-09T13:51:43+0000


		2025-04-09T14:22:15+0000


		2025-04-09T19:41:07+0000


		2025-04-10T05:58:59+0000


		2025-04-10T06:07:12+0000




